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CENTRO DI TERAPIASTRATEGICA

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Breve Strategica

FONDATA NEL 1987

DA
GIORGIO NARDONE E
PAUL WATZLAWICK

RAPPRESENTA SIA LA
TRADIZIONE CHE
L'EVOLUZIONE DELLA

SCUOLA DI PALO ALTO.

Per effetto del Decreto Ministeriale del 26 luglio 2004,
sono aperte le iscrizioni
all’ANNO ACCADEMICO 2005 / 2006 Sede di FIRENZE
CORSO QUADRIENNALE DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA BREVE STRATEGICA
Rilascio Diploma di Specialista in Psicoterapia Breve Strategica, equivalente ed
equipollente a quello delle Scuole di Specializzazione delle Universita italiane

La domanda di AMMISSIONE, come da modulo scaricabile da internet
(www.psicoterapiabrevestrategica.it/iscrizione.asp) deve essere inviata alla
segreteria della Scuola ENTRO IL 31 GENNAIO ‘06

L’esame da sostenere per essere ammessi consiste in una prova scritta (verte sulle
conoscenze relative al modello di terapia breve strategica evoluta - vedi
bibliografia) e in un colloquio conoscitivo che si svolgeranno: nel mese di
gennaio 2006

REQUISITI PER L’AMMISSIONE:

SONO AMMESSI AL CONCORSO DI SELEZIONE I LAUREATI IN MEDICINA, E PSICOLOGIA
IABILITATI E ISCRITTI AI RISPETTIVI ALBI PROFESSIONALI. POSSONO ESSERE AMMESSI
IANCHE I LAUREATI CHE, NON ANCORA ISCRITTI Al RISPETTIVI ALBI, SUPERINO L'ESAME DI
STATO NELLA 1° SESSIONE SUCCESSIVA ALL'INIZIO DEL CORSO.

*L'attivita didattica si svolge nel week-end ogni 15 giorni, eccetto per alcuni stage
intensivi

Costi: €. 4.000 per anno + €. 50,00 di tassa di preiscrizione da versare solo al
[primo anno

A coloro che hanno inviato la domanda di ammissione entro il 30 ottobre
05, Si rende noto che la prima sessione di esame €& stata confermata per il
22 NOVEMBRE ore 11.00 presso la sede della Scuola in Piazza S.
Agostino, 11 - Arezzo.

NEWS : NEL 2006 IL CTS APRIRA UNA NUOVA SEDE PERIFERICA DELLA SCUOLA
INELLA CITTA DI TORINO
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TRAINING SPECIALISTICO TESO
AD OFFRIRE AGLI PSICOTERAPEUTI
GIA ESPERTI UN INTENSIVO
APPRENDIMENTO DELLE STRATEGIE
E TECNICHE PROPRIE DI QUESTO
APPROCCIO, PER LA RISOLUZIONE
IN TEMPI BREVI DEI PROBLEMI
UMANI PERSONALI ED

INTERPERSONALI

I CORSI SI
ATTIVANO OGNI
MESE

Incontri:
ogni 2 settimane per 2
anni (venerdi o sabato)
con calendario
personalizzato

Costi: € 2.100 + IVA -
per anno

Questo Training specialistico si rivolge a tutti quegli
operatori psicologi, medici, psichiatri, psicoterapeuti ,
teso ad offrire agli psicoterapeuti gia esperti un
intensivo apprendimento delle strategie e tecniche
per la risoluzione in
ed

interpersonali. Il Training, basandosi sul presupposto

proprie di questo approccio,

tempi brevi dei problemi umani personali
del "learning by doing", & strutturato prevalentemente
sul lavoro applicativo, con la maggior parte delle ore
dedicate, dopo una prima formazione teorica, allo
studio di videotape e alla reale pratica clinica (20%
teoria, 80% pratica clinica) mediante la osservazione
diretta di casi, la cooterapia e la supervisione clinica. Il
Corso ¢ basato sulla osservazione diretta delle sedute
clinici

con casi e sulla supervisione diretta e

addestramento alla tecnica da parte del Prof. Nardone.

PER MAGGIORI DETTAGLI
www.centroditerapiastrategica.org

MASTER BIENNALI IN TERAPIA BREVE STRATEGICA

AREZZO

MEDICI
PSICHIATRI
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L’APPRENDIMENTO
DELL’APPROCCIO STRATEGICO
ALLA PSICOTERAPIA
ATTRAVERSO UNA GUIDATA
FULL IMMERSION NEI MODELLI
DI TRATTAMENTO SPECIFICI
CON L'AUSILIO DI
VIDEOREGISTRAZIONI DI CASI
CLINICI TRATTATI

INIZIO CORSI :
PARIGI: GENNAIO'06

PADOVA: MAGGIO 06

Incontri: 10
(per anno), 1 volta al
mese (sabato o
domenica) per 2 anni

Costi: € 2.000 + IVA -
per anno

I master della durata complessiva di 2 anni, 10
incontri per anno, con cadenza mensile, si propone di
trasmettere ai partecipanti il modello di Terapia Breve
Strategica nei suoi fondamenti teorici e nella pratica
applicativa in ambito clinico, con particolare
riferimento ai protocolli specifici di trattamento per
specifiche patologie.

- il terapeuta esperto
giungera ad acquisire logiche operative e
tecniche
evolute di cambiamento al fine di potenziare la
propria
efficacia terapeutica.

- il giovane neolaureato
il quale fin da subito, potra addentrarsi nella
complessa
pratica clinica strategica all’interno di un
rigorosoinquadramento teorico e metodologico.

PER MAGGIORI DETTAGLI
www.centroditerapiastrategica.org
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SCUOLA DI COUNSELING

MASTER IN

IL COUNSELING
STRATEGICO IN
AZIONE

TECNICHE EVOLUTE DI
COMUNICAZIONE STRATEGICA
APPLICATE AL COUNSELING

INCONTRI: 8
1 WEEK END AL MESE, PER LA
DURATA DEL CORSO

Costi: € 1.100 + IVA -
per corso

DATE DI SVOLGIMENTO

17/18 dicembre,

28/29 gennaio 2006 11/12
febbraio

11/12 marzo

Il corso di livello avanzato si rivolge a quelle
figure che operano in qualita di counselor,
mediatori famigliari, assistenti sociali, educatori
professionali, direttori didattici, insegnanti,
personale infermieristico che siano in possesso di
curriculum di studio con formazione pregressa in
counseling

Metodologia

Il corso € articolato in una breve esposizione dei
fondamenti teorici di riferimento, con I'ausilio di
videoregistrazioni di casi trattati presso il CTS di
Arezzo, seguita da attivitda esperenziali che,
partendo dalle attuali competenze e risorse
personali dei partecipanti, accrescano le loro
conoscenze, le abilita operative, l'efficacia e
I'efficienza nell'affrontare diverse situazioni

problematiche e sviluppino la  loro
consapevolezza operativa.
Il primo modulo sara essenzialmente teorico

introduttivo, i successivi moduli saranno dedicati alla
parte esperenziale e alla supervisione di gruppo

Ai partecipanti verra richiesto di ricoprire tre ruoli
distinti ma intrinsecamente complementari affinché
I’esperienza formativa possa essere completa ed
efficace: quello di counselor, quello di cliente e quello
di supervisore (a sua volta supervisionati dal docente)
si richiede pertanto la massima disponibilita a mettersi
in gioco, convinti che I'esperire sia il modo migliore
per imparare, comprendere, accogliere

PER MAGGIORI DETTAGLI
www.centroditerapiastrategica.org
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DIVISIONE COMUNICAZIONE E PROBLEM SOLVING STRATEGICO

SCUOLA DI COMUNICAZIONE E PROBLEM SOLVING STRATEGICO

IL PROGRAMMA FORMATIVO DELLA
SCUOLA DI COMUNICAZIONE E

PROBLEM SOLVING STRATEGICO

E DELLA DURATA DI 2 ANNI,
ARTICOLATO IN MASTER DI DUE
LIVELLI ( 1°LIVELLO E 2° LIVELLO

AVANZATO IN COACHING)

INIZIO CORSI:
MASTER I° LIVELLO

MAGGIO E SETTEMBRE DI
OGNI ANNO PER LA SEDE DI
AREZZO

GENNAIO DI OGNI ANNO PER
LA SEDE DI MILANO

Propone agli allievi il modello strategico di
comunicazione e problem solving nei suoi
fondamenti teorici e nella sua applicazione
concreta ai contesti organizzativi quali aziende,
pubbliche o private, organizzazioni, comunita,
cooperative, associazioni, gruppi, etc.

L'obiettivo generale €& quello di fornire la
possibilita di accrescere le proprie competenze
comunicative, decisionali e la capacita di
risolvere situazioni problematiche. Questo,
nell'ottica di rendere quanto appreso e
sperimentato all'interno del gruppo di lavoro una
competenza acquisita da trasferire all'interno

della propria realta organizzativa.

AREZZ0O

MILANO

IMPRENDITORI
DIRIGENTI
MANAGER
FORMATORI
CONSULENTI
DIDATTI
RESPONSABILI
RISORSE UMANE
NEOLAUREATI




L'ATTIVITA DIDATTICA SI [Master I°livello - CONTENUTI di massima
SVOLGE NEL WEEK-END
1VOLTA AL MESE ,
ECCETTO PER ALCUNI
STAGE INTENSIVI soluzioni

COSTI: €.2.000 + IVA | | Le tecniche del problem solving strategico
PER ANNO

Logica e strategie per il cambiamento
Formazione e persistenza dei problemi: le tentate

Il modello di intervento strategico nelle
organizzazioni: i 4 stadi operativi

La comunicazione strategica: dalla comunicazione
che spiega a quella che persuade

Tecniche e tattiche della comunicazione persuasoria:
il dialogo strategico

Tipologie di interventi nelle organizzazioni: interventi
diretti, di consulenza/supervisione, di formazione.

IAdesioni: Al master sono ammessi un numero chiuso
di 20 partecipanti selezionati in base al profilo
professionale

PER MAGGIORI DETTAGLI consulta
www.problemsolvingstrategico.it

CONGRESSI E SEMINARI INTENSIVI clinici e manageriali

2° CONVEGNO EUROPEO D1
'TERAPIA BREVE STRATEGICA E
SISTEMICA

I MODELLI EUROPEI
DELLA TERAPIA BREVE

“La migliore formazione per la
migliore pratica della
psicoterapia”

9-10-11-12 -13
NOVEMBRE
2005

CENTRO
AFFARI E
CONVEGNI

Arezzo, Italia

C’E ANCORA POSSIBILITA DI ISCRIVERSI PRESSO LA SEDE DEL CONVEGNO

“Essere psicologi é ruotare costantemente intorno al proprio asse ed essere almente
elastici da fare degli assi altrui tanti centri di gravita

I Giorni di convegno sono.
9 novembre 2005 - WORKSHOP PARALLELI PRE-CONVEGNO
10 novembre 2005 — 1° giorno : LA TECNICA
11 novembre 2005 — 2° giorno : IL LINGUAGGIO
12 novembre 2005 — 3° giorno : LA RELAZIONE

13 novembre 2005 — 4° giorno : LA RICERCA , LA PRESENTAZIONE DEI ~ CASI
CLINICLIL MANAGEMENT, IL COACHING E IL
COUNSELING

Assieme ai prestigiosi relatori annunciati parteciperanno 830 partecipanti gia
confermati tra i quali: medici, psicologi, psicoterapeuti, infermieri, consulenti e
ricercatori; dirigenti, manager, imprenditori, provenienti da tutto il mondo.

Gli interventi saranno veramente molti, un pre-convegno di Workshop
paralleli e quattro giornate attraverso le quali si susseguiranno piu di
sessanta relatori provenienti da tutto il mondo, tra i quali figurano noti
rappresentanti studiosi e ricercatori con riconosciuta fama internazionale
costituendo un’autentica comunita scientifica

L'obiettivo di questo evento promosso dal Prof. Giorgio Nardone, Direttore del
CENTRO quale coordinatore delle attivita del BRIEF STRATEGIC AND SYSTEMIC
THERAPY EUROPEAN NETWORK ¢ quello di concentrare a livello internazionale
i contributi di terapia e ricerca, di applicazioni cliniche e di tecniche operative, per
fornire ed ottenere spunti in un campo in continua evoluzione, campo nel quale
finalmente si comincia a far parlare di risultati, ragion per cui é indispensabile che

Pefficacia sia verificabile, replicabile e trasmissibile




2° CONVEGNO EUROPEO D1
'TERAPIA BREVE STRATEGICA E

TRAINING INTENSIVO POST CONVEGNO

Poniamo particolare attenzione al TRAINING INTENSIVO POST CONFERENZA
che si propone di presentare la terapia breve strategica avanzata in un format di
tre giorni (14-15-16 novembre 2005).

Questo training offrira ai partecipanti I'opportunita di apprendere il Modello
Evoluto di psicoterapia breve strategico, frutto della ricerca e della pratica
clinica effettuata negli ultimi 18 anni presso il C.T.S. di Arezzo.

I partecipanti saranno guidati all’apprendimento di modelli avanzati di
trattamento specifico per:

Disordini alimentari
Disturbo fobico
Depressione

SISTEMICA
Disordini ossessivo compulsivi
Problemi Relazionali nei diversi contesti: problemi di famiglia- conflitti di coppiA
Il training intensivo sara tenuto in un gruppo di massimo 15 persone.
I partecipanti saranno seguiti accuratamente da un docente, sotto il controllo
del prof. Nardone
Durante il mattino saranno presentati casi di trattamento esemplare mediante
videotape e DVD,
puntualmente commentati in modo da evidenziare strategie e tecniche
utilizzate.
Nel pomeriggio gli allievi seguiranno dal vivo le terapie effettuate dal prof.
Giorgio Nardone con la presenza di un traduttore) e didatta tutor. (inglese-
francese-spagnolo)
In sintesi il programma sara :
- Introduzione ai protocolli specifici e ai modelli avanzati
- Studio guidato dei videotape di casi clinici
- Osservazione dei casi dal vivo trattati dal prof. G. Nardone.
- Discussione individualizzata del Caso.
- Incontro finale con il prof. Nardone per parere esperto sul trattamento
dei casi, usando il modello del CTS.
Per ulteriori dettagli:www.bsst.org
IMPRENDITORI
COMUNICAZIONE . PER MAGGIORI DETTAGLI consulta Arezzo DIRIGENTI
e PROBLEM SOLVING | Date da stabilire www.problemsolvingstrategico.it Milano RESPONSABILI
STRATEGICO Roma "1 p1sorse umane
COMUNICAZIONE, PER MAGGIORI DETTAGLI consulta Arezzo Lﬁiﬂ?@fgﬁl
NEGOZIAZIONE E Date da stabilire www.problemsolvingstrategico.it Milano COMMERCIALI
VENDITA Roma

COMUNICARE IN
PUBBLICO

Date da stabilire

DIRIGENTI PUBBLICI
E PRIVATI

PER MAGGIORI DETTAGLI consulta Arezzo RESPONSABILI
www.problemsolvingstrategico.it Milano | RISORSE UMANE
Roma DOCENTI

FORMATORI




WORKSHOP di formazione con GIORGIO NARDONE

RENDERE
MAGICHE LE
PAROLE

Tecniche evolute di
comunicazione per il
cambiamento
terapeutico e
per il cambiamento
strategico nelle
organizzazioni

Milano: 18
dicembre 05

Parma: 12
febbraio 06

Roma: 26
febbraio 06

Bologna: 12
marzo 06

Firenze: 26
marzo 06

Torino: 9
aprile 06

Padova: 28
Maggio 06

Cagliari: 9
giugno 06

IL WORKSHOP SI RIVOLGE A TUTTI COLORO CHE
UTILIZZANO LA COMUNICAZIONE “"COME VEICOLO
DI CAMBIAMENTO” IN AMBITO CLINICO E NELLE
ORGANIZZAZIONI

PROGRAMMA

SESSIONE MATTUTINA

9.00 - 9.30 Registrazione dei partecipanti
10.00 -11.30

COME COSTRUIRE DOMANDE STRATEGICHE:
ovvero quando la domanda costruisce arte
della risposta.

COME COGLIERE ED UTILIZZARE LA LOGICA
DELL'INTERLOCUTORE:
ovvero far sentire I'altro colui che guida
“apparentemente” verso il cambiamento la
conversazione.
IMPARARE A RISTRUTTURARE PARAFRASANDO:
far scoprire le alternative all’interlocutore
invece che proporle

11.30 - 11.45 Coffee break
11.45 - 13.15

COME DIROTTARE LE PERCEZIONI E LE CONVINZIONI
DELL'ALTRO:
ovvero far sentire differentemente piuttosto
che far capire diversamente
Dimostrazione di casi su proposte di volontari

13.15-14.30 Pranzo

SESSIONE POMERIDIANA
14.30 - 16.00

L’ARTE DI EVOCARE SENSAZIONI:
ovvero utilizzare la retorica, la poetica, e gli
artifici letterari. Creare suggestioni
mediante il non verbale: come usare lo
sguardo, la prossemica e la mimica.

16.00 - 16.15 Coffee break

16.15 - 18.00

COME TRASFORMARE GLI ACCORDI IN CONCRETI PIANI DI

AZIONI: LA PROSODIA: ovvero passare dall’accordo nel

dialogo alla realizzazione concreta di cambiamenti.

Discussione e interazione tra relatore e
partecipanti.

18.0 Fine dei lavori

PER MAGGIORI DETTAGLI consulta
www.problemsolvingstrategico.it/corsi%20in%20divenire.asp

PSICOTERAPEUTI,
PSICHIATRI, PSICOLOGI,
MEDICI, DIRIGENTI,
TOP MANAGER, MANAGER,
RESPONSABILI RISORSE
UMANE, COUNSELOR,
COACH, FORMATORI,

CONSULENTI




IL CENTRO in pillole:

Il CTS di Arezzo € stato fondato nel 1987 da
Giorgio Nardone e Paul Watzlawick.

L’Istituto rappresenta, a livello internazionale,
sia la tradizione che la evoluzione
della Scuola di Palo Alto

Il CTS di Arezzo ha Studi affiliati
in Italia,
in Europa e negli Stati Uniti

I1 CTS e sede della -
Scuola di Specializzazione in I1CTS e sede della

Psicoterapia Breve Strategica, Scuola di Comunicazione
Riconosciuta dal M.I.U.R e Problem Solving Strategico

(Ministero Istruzione Universita Ricerca)

Presso il Centro di Terapia Strategica si effettuano
Ricerche, Training, Consulenze e Psicoterapie brevi

CENTRO DI TERAPIA STRATEGICA - Piazza S. Agostino 11 — 52100 - Arezzo - Italia
Tel. +390575/354853 -350240 -  fax+39 0575/ 350277

www.centroditerapiastrategica.org =~ www.problemsolvingstrategico.it
www.giorgionardone.it www.psicoterapiabrevestrategica.it www.bsst.org

Sperando che la nostra newsletter sia stata cosa gradita, vi auguriamo un buon lavoro e per ogni altra
informazione contattateci, sara nostra premura fornirvi ogni chiarimento.

Potrete farlo:
® tuttii giorni telefonandoci 0039 0575 354853 - 350240 dalle ore 14.00 alle 19.30

e viafax al 0039 0575350277  via E-mail: info@problemsolvingstrategico.it

Per cancellarsi dalla mailing list ¢ sufficiente rispondere a questa e-mail e scrivere nell'oggetto: rimuovetemi




